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Validità del protocollo fno al termine dell’emergenza Covid-19

AGGIORNAMENTI DEI PROTOCOLLI DI REGOLAMENTAZIONE

I protocolli di regolamentazione verranno aggiornat ad ogni uscita pertnente di un nuovo DPCM od ordinanza

Provinciale relatva all’emergenza COVID-19
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INFORMATIVA GENERALE

Il  presente  documento  raccoglie  le  linee  guida  adotate  da  Arccè  Società  Cooperatva

Sociale in risposta all’emergenza Covid-19. Le indicazioni qui descrite canno l’obietvo di

limitare la possibilità di trasmissione del virus e di permetere a dipendent, collaboratori,

trocinant e  volontari  di  Servizio  Civile,  consulent esterni,  utent e  organizzazioni,  di

svolgere le atvità proposte dalla Cooperatva in sicurezza e rispeto delle linee guida dei

DPCM nazionali e delle ordinanze provinciali relatvi all’emergenza sanitaria.

Il presente protocollo è adotato ancce dall'APS NuoveRote per i suoi soci e volontari cce

operano in convenzione con Arccè SCS nello svolgimento delle atvità statutarie condivise,

nelle sedi operatve di quest'ultma.

E’  responsabilità  di  tuto  il  personale  interno  ed  esterno  atenersi  scrupolosamente  a

quanto prescrito nella presente procedura.

La  Cooperatva  informa,  inviando  -preventvamente  agli  accessi-  via  mail  il  presente

protocollo, tut i lavoratori e cciunque acceda alle sedi, circa le disposizioni contenute nella

presente procedura.

Prima  dell’ingresso  in  ogni  sede  è  quindi  necessario  prendere  visione  del  presente

documento,  cce  sarà  inviato  via  mail,  e  frmare  il  documento  di  “Presa  visione  del

Protocollo Covid-19 di Arccè Società Cooperatva Sociale” (Scceda Ai

L’accesso alla sede di lavoro è condizionata all’autorizzazione prevista dalla “Procedura di

controllo  accessi”  cce sarà integrata da ulteriori  misure  quali  l’eventuale controllo  della

temperatura corporea, la “Dicciarazione da parte del Lavoratore (o esternoi dell’assenza di

Sintomi”  (tramite  compilazione  delle  Sccede  B1  e  B2i  e  la  disponibilità  di  dotazioni

personali di DPI, quali masccerine ccirurgicce.

La Cooperatva ca creato, per monitorare sul presente protocollo e la sua atuazione e su

tute le misure cce Arccè deve introdurre per contrastare la diffusione del  Covid-19, un

Comitato apposito, composto dal Legale Rappresentante Gianluca Samarelli, RSPP Iacopo

Benini, il referente aziendale Covid-19 Lorenzo Pupi e i soci lavoratori Miccele Bertolot e

Laura Mameli

4



MISURE DI PREVENZIONE E PROTEZIONE GENERALI

Tut i dipendent, collaboratori, trocinant, soci e volontari di Servizio Civile canno l’obbligo

di  misurarsi  autonomamente  la  temperatura  prima  di  recarsi  al  lavoro.  Qualora  la

temperatura  risultasse  pari  o  superiore  a  37,5  gradi,  o  si  dovessero presentare  sintomi

(d’ora in poi defnit semplicemente “sintomi”i, quali:

 mancanza o forte riduzione del gusto (saporii

 mancanza o forte riduzione dell’olfato (odorii

 tosse secca

 forte spossatezza

 difcoltà respiratorie

 congestone nasale

 mal di testa

 congiuntvite

 diarrea

o i  parametri  vitali  dovessero presentare valori anomali, il  Lavoratore non dovrà recarsi a

lavoro; dovrà contatare il suo medico curante per tut gli accertament del caso e informare

il suo responsabile di sede.

Tuto il  personale  cce  accede alle  sedi  della  Cooperatva potrà  essere  sotoposto,  prima

dell’accesso  al  luogo  di  lavoro,  alla  misurazione  della  temperatura;  se  questa  risultasse

uguale o superiore ai 37,5° C, non sarà consentto l’accesso. La rilevazione in tempo reale

della  temperatura  corporea  costtuisce  un  tratamento  dei  dat personali,  pertanto  la

gestone delle  relatve informazioni  sarà  effetuata in  coerenza  con la  normatva Privac--

GDPR e comunque in conformità con quanto previsto dal Protocollo.

Il  datore  di  lavoro  informa  preventvamente  il  personale  e  cci  intende  fare  ingresso  in

Cooperatva, della preclusione dell’accesso a cci, negli ultmi 14 giorni, abbia avuto contat

con sogget risultat positvi al COVID-19

In fase di ingresso, durante il lavoro e in uscita dalle sedi dovrà essere rispetata la distanza di

sicurezza tra le persone di almeno 1 metro.

Qualora la mansione imponga di lavorare ad una distanza interpersonale minore di 1 metro e

non  siano  possibili  altre  soluzioni  organizzatve  è  necessario  l’uso  delle  masccerine

ccirurgicce in dotazione
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Prima dell’accesso ad ogni sede è ricciesto a tute le persone di lavare le mani e/o utlizzare

un gel alcolico per la disinfezione delle stesse. La cooperatva mete a disposizione idonei

mezzi detergent per questa operazione

È  obbligatorio  cce  le  persone  present in  sede  adotno  tute  le  precauzioni  igienicce

suggerite dal Ministero della Salute, in partcolare il lavaggio delle mani all'arrivo nella sede

di lavoro e in maniera frequente durante la giornata, secondo le modalità indicate in note

informatve apposte all'ingresso delle sedi e all’interno dei bagni.
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SEDE LEGALE E AMMINISTRATIVA

Ufcio - Via Don Dario Trentni, 6 e Sala Polifunzionale - Via Poli, 13

fraz. Matarello - Trento - TN

1. Gestone  accesso  -  Personale  dipendented  collaooratorid  

volontari in Servizio Civiled trocinant, soci

In aggiunta alle Misure di Prevenzione e Protezione generali

L’artcolazione del lavoro è ridefnita con orari differenziat cce favoriscano il distanziamento

fsico riducendo il numero di presenze in contemporanea nel luogo di lavoro e prevenendo

assembrament all’entrata e all’uscita con fessibilità di orari.

I dipendent accederanno all'ufcio e alla Sala Polifunzionale in numero non superiore a 8 per

volta con uso della masccerina ccirurgica, e verranno atvate tute le situazioni  di  smart

working conciliabili (riferimento di legge UNI 10339i.

2. Gestone accesso - Utent singoli e Organizzazioni

Non è consentto l’accesso agli utent nella sede legale, ma solo nella Sala Polifunzionale

L'accesso di  eventuali  visitatori  esterni  potrà avvenire solo previo appuntamento,  volto a

organizzare le presenze in ufcio e nella Sala Polifunzionale, cce non possono comunque

superare le 8 unità.

Le riunioni dovranno essere, prioritariamente, organizzate in modalità virtuale da remoto, a

meno di casi del tuto eccezionali cce ricciedono la presenza fsica.

Eventuali utlizzi della sede legale per riunioni dovranno rispetare le regole di distanziamento

di almeno 1 metro tra gli occupant.

3. Specifcche misure igienicche e di sanifcazione degli amoientd dei 

mezzi e dell’atrezzatura

In aggiunta alle Misure di Prevenzione e Protezione generali
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Per questa sede la Cooperatva assicura la pulizia e la igienizzazione giornaliera delle 

postazioni di lavoro e dei locali utlizzat con disinfetant a base alcolica o prodot a base di 

cloro (es. l’ipoclorito di sodioi.

Ogni 60 minut di lavoro, i dipendent lasceranno lo spazio per 10 minut, previa apertura di

tute le fnestre, per favorire la ventlazione dei locali.

4. Registro presenze

Viene creato un foglio frme, cce funge da registro per i dipendent, mentre per i consulent

esterni si raccoglierà il documento di “Presa visione del Protocollo Covid-19 di Arccè Società

Cooperatva Sociale” (Scceda A2i e la “Dicciarazione da parte dell’esterno dell’assenza di

Sintomi” (Sccede B2i
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SEDE OPERATIVA CENTRO NAUTICO EKON

Centro Nautco Ekon - Via dei Pescatori, 6

fraz. San Cristoforo al Lago - Pergine Valsugana - TN

1. Gestone accesso - Personale dipendented collaooratorid  volontari

in Servizio Civiled trocinant

In aggiunta alle Misure di Prevenzione e Protezione generali

L’artcolazione del lavoro è ridefnita con orari differenziat cce favoriscano il distanziamento

fsico riducendo il numero di presenze in contemporanea nel luogo di lavoro e prevenendo

assembrament all’entrata e all’uscita con fessibilità di orari.

Non è previsto un numero limite di dipendent present in sede contemporaneamente vista la

conformazione della stessa (ampia metratura all’apertoi

2. Gestone accesso - Utent singoli e Organizzazioni

La cooperatva invierà preventvamente via mail a utent, famiglie e organizzazioni il presente

protocollo per l’accesso alla strutura e alle atvità presso questa sede, un documento di

“Presa visione del Protocollo Covid-19 di Arccè Società Cooperatva Sociale” (Scceda A2i e la

“Dicciarazione da parte dell’esterno dell’assenza di Sintomi” (Sccede B2i

Ogni accesso sarà consentto previa frma del documento di “Presa visione del Protocollo

Covid-19 di  Arccè Società Cooperatva Sociale”  (Scceda A2i  e la  “Dicciarazione da parte

dell’esterno dell’assenza di Sintomi” (Sccede B2i

Vista la natura dell’atvità all’esterno e l’ampia metratura del  Centro Nautco,  per  lo più

all’aria  aperta,  è  previsto  un  numero  massimo  di  accessi  limitato  a  50  persone

contemporaneamente.

Per i minori, dai 6 ai 17 anni, sarà prevista la consegna da parte dei genitori della “Presa

visione  del  Protocollo  Covid-19  di  Arccè  Società  Cooperatva  Sociale”  (Scceda  Ai  e  la

“Dicciarazione da parte dell’esterno dell’assenza di Sintomi” (Sccede B2i o la misurazione

della temperatura corporea con termometro, cce sarà pulito con una salvieta imbevuta di

soluzione alcolica prima e dopo ogni utlizzo.
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3. Specifcche misure igienicche e di sanifcazione degli amoientd dei 

mezzi e dell’atrezzatura

In aggiunta alle Misure di Prevenzione e Protezione generali

La cooperatva identfca all’interno di questa sede 2 specifcce zone defnite in base al risccio

di contagio:

 Zona verde (basso risccioi - all’aria aperta: comprende zone con tetoia e a cielo

aperto, compreso il pontle.

 Zona gialla (medio risccioi - cciusa ma costantemente arieggiata: comprende front

ofce, spogliatoi, bagni e magazzino.

In base alle carateristcce della zona vengono gestte le presenze:

 Zona  verde  -  limite  di  accesso  a  massimo  50  persone  contemporaneamente

mantenendo  il  distanziamento  di  almeno 1  metro  tra  le  persone.  Per  il  pontle

questo limite viene posto a massimo 25 persone contemporaneamente.

 Zona  gialla  -  limite  di  accesso  a  massimo  10  persone  contemporaneamente

distribuite  in  4  spogliatoi  (vedi  elenco  spogliatoi  e  bagnii,  mantenendo  il

distanziamento di almeno 1 metro tra le persone e rispetando la segnaletca in loco
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La  cooperatva  identfca  inoltre  delle  zone  interdete  a  utent e  pubblico  e  riservate  al

personale, con accesso limitato a massimo 2 persone contemporaneamente: magazzino, 1

bagno zona nuova e l’area spogliatoio presso la zona front-ofce

Per  il  mantenimento  della  distanza  fsica  all’interno  degli  spogliatoi  (zona  giallai  verrà

predisposta una segnaletca adeguata e non sarà permesso soggiornare nello spogliatoio per

più di 15 minut. Gli spogliatoi rimangono sempre ventlat.

Elenco spogliatoi e bagni a disposizione degli utent:

 Spogliatoio Masccile con bagno alla turca separato - max 3 persone

 Spogliatoio Femminile con bagno alla turca separato - max 3 persone

 Spogliatoio Femminile zona nuova - max 2 persone

 Spogliatoio Masccile zona nuova - max 2 persone

 Bagno disabili zona nuova - max 1 persona (più un accompagnatore se necessario

alla persona disabile, con uso di masccerina ccirurgicai

Elenco spogliatoi e bagni a disposizione dei lavoratori:

 Area spogliatoio presso zona front-ofce - max 2 persone

 1 Bagno zona nuova - 1 persona

Per questa sede la Cooperatva assicura la pulizia e la igienizzazione giornaliera dei locali della

zona gialla (bagni, spogliatoi e front ofcei con disinfetant a base alcolica o prodot a base 

di cloro (es. l’ipoclorito di sodioi. I suddet locali verranno mantenut sempre apert ed 

arieggiat.

Le  imbarcazioni,  le  atrezzature  e  l’abbigliamento sportvo vengono pulit e  sanifcat allo

stesso modo al termine del loro uso, dopo ogni sessione di atvità.

4. Registro presenze

È prevista  la  raccolta  della  documentazione,  di  “Presa  visione del  Protocollo  Covid-19  di

Arccè  Società  Cooperatva  Sociale”  (Scceda  Ai  e  la  “Dicciarazione  da  parte  dell’esterno

dell’assenza di Sintomi” (Sccede B2i in un apposito registro, cce servirà ancce a monitorare
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le presenze e gli accessi alla sede. Viene creato un foglio frme, cce funge da registro per i

dipendent.

Note fnali:

Nel caso l’utlizzo della sede sia condiviso con altre realtà facent parte dell’Associazione EKON

(ente  gestore  della  struturai  si  avrà  cura  di  assegnare  e  determinare in  modo cciaro  e

univoco gli spazi di pertnenza di ogni singola realtà presente.

Allorccé la strutura fosse aperta al pubblico sarà onere dell’associazione sportva Ekon la

gestone di  tut gli  aspet della sicurezza al  fne della gestone degli  avventori  (pubblico,

locatari una tantum di mezzi e atrezzature, locatari di spazi barca a secco e a pontle, afliat

di altri soci giuridicii.
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SEDE OPERATIVA PORTO SAN NICOLÒ

Porto San Nicolò - Viale Rovereto 146 - Ormeggio 66

Riva Del Garda - TN

Premessa

Il servizio presso questa sede riprende a funzionare, ospitando fno a 10 persone (8 ospit e 2

persone di equipaggioi sulla base delle disposizioni dell'ordinanza provinciale del 29/6/2020

n. di protocollo 367483, cce ripristna il 100% dei post omologat sul trasporto pubblico non

di linea, categoria in cui è inclusa l'imbarcazione Arccè .

1. Gestone accesso - Personale dipendented collaooratorid  volontari

in Servizio Civiled trocinant e soci

 Si veda Misure di Prevenzione e Protezione generali (capitolo 2i

2. Gestone accesso - Utent singoli e Organizzazioni

La cooperatva invierà preventvamente via mail a utent, famiglie e organizzazioni il presente

protocollo per l’accesso alla strutura e alle atvità presso questa sede, un documento di

“Presa visione del Protocollo Covid-19 di Arccè Società Cooperatva Sociale” (Scceda Ai e la

“Dicciarazione da parte dell’esterno dell’assenza di Sintomi” (Sccede B2i

Ogni accesso sarà consentto previa frma del  documento di “Presa visione del  Protocollo

Covid-19  di  Arccè  Società  Cooperatva  Sociale”  (Scceda  Ai  e  la  “Dicciarazione  da  parte

dell’esterno dell’assenza di Sintomi” (Sccede B2i 

Qualora fosse ricciesto il supporto all’accompagnamento dall’area parcceggio all’accesso in

barca, non essendo possibile mantenere la distanza di 1 metro, gli operatori/educatori della

cooperatva utlizzeranno la masccerina ccirurgica.

Per i minori, dai 6 ai 17 anni, sarà prevista  la consegna da parte dei genitori della “Presa

visione  del  Protocollo  Covid-19  di  Arccè  Società  Cooperatva  Sociale”  (Scceda  A2i  e  la

“Dicciarazione da parte dell’esterno dell’assenza di Sintomi” (Sccede B2i o la misurazione
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della temperatura corporea con termometro, cce sarà pulito con una salvieta imbevuta di

soluzione alcolica prima e dopo ogni utlizzo 

3. Specifcche misure igienicche e di sanifcazione degli amoientd dei 

mezzi e dell’atrezzatura

In aggiunta alle Misure di Prevenzione e Protezione generali:

 tut gli  utent del  trasporto cce abbiano più di  3 anni  d’età,  cce usufruiscono dei

servizi di trasporto pubblico locale  non di linea devono indossare la masccerina a

copertura delle vie respiratorie per il tempo necessario al compimento del viaggio

 Per il personale sarà necessario indossare i dispositvi di protezione individuali 

 La cooperatva identfca all’interno di questa sede 2 specifcce zone defnite in base al

risccio di contagio:

1. Zona verde (basso risccioi - all’aria aperta: comprende il pozzeto e la tuga.

2. Zona gialla  (medio risccioi -  cciusa ma costantemente arieggiata:  comprende tut i

luogci soto coperta dell’imbarcazione. 

In base alle carateristcce della zona vengono gestte le presenze:

 Zona verde - limite di accesso a 10 persone contemporaneamente mantenendo il

distanziamento di almeno 1 metro tra le persone.

 Zona gialla - limite di accesso a massimo 1 persona per volta

La  cooperatva  identfca  inoltre  delle  zone  interdete  a  utent e  pubblico  e  riservate

all’equipaggio, con accesso limitato a massimo 1 persona per volta: cabina di prua e di poppa

La Cooperatva assicura la pulizia e la igienizzazione giornaliera della sede, sia sopra cce soto 

coperta, con disinfetant a base alcolica o prodot a base di cloro.
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Gli utent potranno accedere alla zona sotocoperta solo per l’utlizzo dei servizi igienici, in

numero di 1 persona per volta. In caso di necessità di assistenza per recarsi al bagno, sarà

necessario cce entrambe le persone o, in caso di impossibilità per l’assistto, l’operatore cce

offre assistenza, indossino i DPI quali masccerina ccirurgica e guant. 

4. Registro presenze

È prevista la raccolta della documentazione, di “Presa visione del Protocollo Covid-19 di Arccè

Società Cooperatva Sociale” (Scceda Ai e la “Dicciarazione da parte dell’esterno dell’assenza

di Sintomi” (Sccede B2i in un apposito registro, cce servirà ancce a monitorare le presenze e

gli accessi alla sede.  Viene creato un foglio frme, cce funge da registro per i dipendent.
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AUTO AZIENDALE

Premessa

Per le esigenze di trasferta, l’auto aziendale può essere utlizzata solo dal personale dipendente

della Cooperatva. Non sarà utlizzato il mezzo aziendale per il trasporto di utent esterni per tuta

la durata dell’emergenza Covid-19

1. Gestone accesso - Personale dipendented collaooratorid  volontari

in Servizio Civiled trocinant

In aggiunta alle Misure di Prevenzione e Protezione generali

 Se sono present fno a un massimo di 2 passeggeri, uno al posto di guida e uno sul sedile

posteriore dal lato opposto a quello del guidatore, cce mantengono la distanza di 1 metro,

non è necessario l’uso di masccerina ccirurgica.

 In caso siano present più passeggeri, è necessario l’utlizzo della masccerina ccirurgica per

tut.

 E’ obbligatorio arieggiare il mezzo per 5 minut ogni 30 di viaggio.

2. Specifcche misure igienicche e di sanifcazione degli amoientd dei 

mezzi e dell’atrezzatura

Alla fne della trasferta verranno igienizzat maniglie, volante, cruscoto, vano portaogget,

manopola del cambio e leva del freno a mano con prodot a base alcolica o a base di cloro.
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ORGANIZZAZIONE DEL SERVIZIO E GESTIONE DELLE ATTIVITÀ 

Minori CENTRO NAUTICO EKON

Le  atvità  di  Arccè  Società  Cooperatva  Sociale  verranno  offerte  dal  03  giugno  al  30

setembre, sulla base delle prenotazioni degli utent, organizzazioni ed ent, dal lunedi alla

domenica.

Presso  la  sede  Centro  Nautco  Ekon  le  atvità  iniziano  alle  9.00  con  l’apertura  e  la

sistemazione di materiali e atrezzatura, gli utent saranno accolt in un punto di accoglienza

esterno alla strutura, a partre dalle 9.30 con ingressi scaglionat di 5 minut uno dall’altro i

singoli,  30  minut un  gruppo  dall’altro,  e  fniranno  l’atvità  al  massimo  alle  18.00,

permetendo 30 minut di sistemazione e pulizia delle atrezzature. Durante tuto il giorno,

dopo ogni uso, verranno igienizzate le atrezzature e i mezzi.

Gli  utent possono essere minori,  dai  6  ai  17 anni,  ancce con fragilità o  disabilità,  con il

rapporto numero indicato dalle linee guida provinciali “PROTOCOLLO SALUTE E SICUREZZA –

COVID-19 - SERVIZI CONCILIATIVI ED ESTIVI 2020 PER BAMBINI ED ADOLESCENTI DELLA VER.1

– 03 giugno 2020”

 
Nel caso i minori siano in capo a un ente/organizzazione, e cce sia questo a prenotare le

atvità, le misure di monitoraggio dell’accoglienza del minore sono in capo allo stesso ente,

cce dovrà leggere i  protocolli  e consegnarci  frmat i moduli “Presa visione del  Protocollo

Covid-19 di  Arccè Società Cooperatva Sociale”  (Scceda A2i  e  la  “Dicciarazione da  parte

dell’esterno  dell’assenza  di  Sintomi”  (Sccede  B2i,  mentre  sarà  in  capo  ad  Arccè  Società

Cooperatva Sociale mantenere le misure igienico sanitarie, di sicurezza e di distanziamento

durante le atvità.

Operatori e minori manterranno le masccerine ccirurgicce durante ogni momento di atvità

a terra, cce riporanno poi in sacccet individuali impermeabili, una volta entrat in acqua.

Le atvità disponibili sono:

◦ atvità individuale di SUP ( un educatore e un minorei

◦ atvità di gruppo di SUP (un educatore per sete minorii

◦ atvità individuale di ka-ak ( un educatore e un minorei

◦ atvità di gruppo di ka-ak (un educatore per sete minori, con uso di quatro  

ka-ak in totalei
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◦ atvità individuale di vela (un educatore e un minore, con uso di masccerina  

ccirurgica da parte dell’educatore e se possibile dell’utentei

◦ atvità di gruppo di vela (un educatore per tre minori, con uso di masccerina 

ccirurgica se non possono essere rispetate le distanze di 1 metroi

Per queste atvità, una volta cce gli utent si sono cambiat negli spogliatoi, si indossano i

giubbot di galleggiamento, si prende l’atrezzatura specifca e si  va a svolgere l’atvità in

acqua. Non si  sosterà in spiaggia, se non il  tempo stretamente necessario a garantre in

sicurezza l'ingresso in acqua con le atrezzature, segnalando con apposito nastro un corridoio

momentaneo  sulla  batgia,  cce  delimit lo  spazio  necessario  a  eseguire  le  operazioni  in

sicurezza e cce sia quindi per quel momento interdeto al pubblico.

◦ atvità  individuale  di  badminton,  skateboard,  slackline,  percorsi  motori,  

giocoleria ( un educatore e un minore, con uso di masccerina ccirurgica se non 

possono essere rispetate le distanze di 1 metroi

◦ atvità di  gruppo di  badminton,  skateboard,  slackline,  beacc-volle-,  percorsi  

motori, giocoleria (un educatore per max sete minori, con uso di masccerina 

ccirurgica se non possono essere rispetate le distanze di 1 metroi

◦ atvità individuale di passeggiata sul lungolago (un educatore e un minorei

◦ atvità di  gruppo di  passeggiata sul  lungolago (un educatore  per max sete  

minori, con uso di masccerina ccirurgica se non possono essere rispetate le  

distanze di 1 metroi

◦ laboratori teorico/pratci di gruppo (un educatore per max sete minori con uso 

di masccerina ccirurgica se non possono essere rispetate le distanze di 1 metroi

Per queste atvità, si prende l’atrezzatura specifca e si svolge l’atvità nel parco pubblico a

lato del Centro Nautco o sulla pista ciclopedonale lungolago.

In ogni caso, non si sosta nel centro nautco se non il tempo necessario per svolgere le azioni

sopra descrite.

Qualora durante le atvità programmate fosse previsto l’utlizzo dell'area gioco/motoria nel

parco adiacente al centro ( di non esclusiva pertnenza dell’entei, all’inizio e alla fne delle

atvità di ogni piccolo gruppo e al bisogno, Arccè SCS provvede alla loro disinfezione, con

partcolare atenzione a tute le superfci a contato con le mani. 

Le atvità canno durata di circa 1.30 ora ciascuna per gli utent, sia singoli cce in gruppo.
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Si prevedono past con luncc box individuali fornit dall’ente gestore oppure portat da casa.

Qualora ci si avvalga di fornitori esterni per il pasto, costoro non possono avere accesso alla

strutura/spazio di atvità. Per le bevande si prevede utlizzo di botglie individuali fornite

dall’ente o di borracce personali portate da casa.  

All’accesso nel centro nautco, prima di ogni atvità e alla fne, gli utent dovranno igienizzarsi

le mani con un gel idroalcolico o lavarsele con acqua e sapone, secondo le modalità indicate

con apposita segnaletca all’interno dei bagni.

Saranno  present al  Centro  Nautco,  sulla  base  dei  gruppi  di  atvità  defnit sopra,  un

massimo di 7 educatori (di cui uno con ruolo di coordinamentoi, due giovani in Servizio Civile

e un trocinante.

L’ente  gestore della  strutura o Arccè dispone di  un sistema di  raccolta differenziata per

fazzolet,  masccerine  e  guant usat,  con  contenitori  con  coperccio  a  pedale  e  saccci

monouso con cciusura a nastro. Il personale indossa i guant prima di cciudere il saccceto e

di  toglierlo  dal  suo  contenitore,  per  poi  smaltrlo  come  rifuto  indifferenziato  in  doppio

saccceto

Minori con disaoilità

Nel caso di bambini e ragazzi con disabilità si favorirà il rapporto numerico a 1 operatore per

1 bambino o ragazzo, al massimo 1 operatore per 2 bambini ove la certfcazione medica lo

consenta. 

La Cooperatva collabora già normalmente con i Servizi Sociali di riferimento dei suoi utent

più fragili, e in questa fase i proget di ripartenza delle atvità vengono concordat con loro in

apposite riunioni di rete.

Sono inoltre organizzat colloqui dedicat con i genitori del bambini/ragazzo per capire come

ca vissuto quest mesi, quali sono stat i rapport con i servizi socio/sanitari, quali misure è

necessario atvare e con quali modalità inserirlo nelle atvità estve, compresa la valutazione

delle condizioni di salute dello stesso con il pediatra di libera scelta. 
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Minori PORTO SAN NICOLÒ

Le  atvità  di  Arccè  Società  Cooperatva  Sociale  verranno  offerte  dal  25  maggio  al  30

setembre, sulla base delle prenotazioni  degli  utent, organizzazioni  e ent, dal  lunedi alla

domenica.

Le atvità iniziano alle 9.00 con sistemazione del  mezzo e atrezzatura, gli  utent saranno

accolt a partre dalle 9.30, e fniranno l’atvità al massimo alle 18.00, permetendo 30 minut

di  sistemazione  e  pulizia  delle  atrezzature.  Dopo  la  fne  delle  atvità  di  ogni  gruppo,

verranno sanifcate le zone di coperta e sotocoperta accessibili agli utent.

Gli  utent possono essere  minori,  dai  6  ai  17  anni,  ancce con fragilità  o  disabilità  con il

rapporto numero indicato dalle linee guida provinciali “PROTOCOLLO SALUTE E SICUREZZA –

COVID-19 - SERVIZI CONCILIATIVI ED ESTIVI 2020 PER BAMBINI ED ADOLESCENTI DELLA VER.1

– 03 giugno 2020”.

Nel caso i minori siano in capo a un ente/organizzazione, e cce sia questo a prenotare le

atvità, le misure di monitoraggio dell’accoglienza del minore sono in capo allo stesso ente,

cce dovrà leggere i  protocolli  e consegnarci  frmat i moduli “Presa visione del  Protocollo

Covid-19 di  Arccè Società Cooperatva Sociale”  (Scceda A2i  e  la  “Dicciarazione da  parte

dell’esterno  dell’assenza  di  Sintomi”  (Sccede  B2i,  mentre  sarà  in  capo  ad  Arccè  Società

Cooperatva Sociale mantenere le misure igienico sanitarie, di sicurezza e di distanziamento

durante le atvità.

Operatori  e  minori  manterranno  le  masccerine  ccirurgicce  nelle  fasi  di  salita  e  discesa

dall'imbarcazione,  poi  si  sederanno  a  1  mt  di  distanza  uno  dall'altro  e  riporranno  le

masccerine in  sacccet individuali  impermeabili.  Se  in  determinate  operazioni  non fosse

possibile mantenere la distanza di sicurezza di 1 mt, le masccerine verranno indossate.

L’atvità consiste in uscite in barca a vela, con durata variabile (1.5, 3 o 6 orei:

 All’accesso  sulla  barca,  a  metà  atvità  e  prima di  scendere,  gli  utent dovranno

igienizzarsi le mani con un gel idroalcolico o lavarsele con acqua e sapone.

 Saranno present sempre 2 persone, di cui uno con ruolo di coordinamento.

Arccè dispone di un sistema di raccolta differenziata per fazzolet, masccerine e guant usat,

con contenitori con coperccio a pedale e saccci monouso con cciusura a nastro. Il personale
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indossa i  guant prima di  cciudere il  saccceto e di  toglierlo dal  suo contenitore, per poi

smaltrlo come rifuto indifferenziato in doppio saccceto

Minori con disaoilità

Nel caso di bambini e ragazzi con disabilità si favorirà il rapporto numerico a 1 operatore per

1 bambino o ragazzo, al massimo 1 operatore per 2 bambini ove la certfcazione medica lo

consenta. 

La Cooperatva collabora già normalmente con i Servizi Sociali di riferimento dei suoi utent

più fragili, e in questa fase i proget di ripartenza delle atvità vengono concordat con loro in

apposite riunioni di rete.

Sono inoltre organizzat colloqui dedicat con i genitori del bambini/ragazzo per capire come

ca vissuto quest mesi, quali sono stat i rapport con i servizi socio/sanitari, quali misure è

necessario atvare e con quali modalità inserirlo nelle atvità estve, compresa la valutazione

delle condizioni di salute dello stesso con il pediatra di libera scelta. 

Servizi EDUCATIVI di CONTESTO

Le atvità educatve di Arccè Società Cooperatva Sociale vengono offerte, sulla base delle

prenotazioni degli utent e delle famiglie, dal lunedi alla domenica.

Le  atvità  verranno  svolte  nel  luogo  concordato  da  educatore  e  famiglia  dell'utente,

privilegiando azioni outdoor o in contest ristret. Gli strument e le atrezzature utlizzate

saranno igienizzate alla fne di ogni educatva.

Gli  utent possono  essere  minori,  dai  6  ai  17  anni,  ancce  con  fragilità  o  disabilità,  o

maggiorenni  con  disabilità,  con  il  rapporto  numero  indicato  dalle  linee  guida  provinciali

“PROTOCOLLO SALUTE E SICUREZZA – COVID-19 - SERVIZI CONCILIATIVI ED ESTIVI 2020 PER

BAMBINI ED ADOLESCENTI DELLA VER.1 – 03 giugno 2020”

Si favorirà il rapporto numerico di 1 a 1 (un operatore per ogni bambino o ragazzoi,  o al

massimo di 1 a 2 (un operatore ogni due bambini o ragazzii ove la certfcazione medica lo

consenta. 

 
Operatori  e  minori  manterranno  le  masccerine  ccirurgicce  durante  ogni  momento

dell’atvità.
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Le atvità proposte possono essere:

 atvità  motoria  individuale  o  di  piccolo  gruppo  di  badminton,  skate-board,  slackline,

percorso  motorio,  giocoleria  (un  educatore  per  ciascun  utente,  con  uso  di  masccerina

ccirurgicai

 atvità individuale e di piccolo gruppo di passeggiata (un educatore per un utente, gruppo

di max 5 persone, con uso di masccerina ccirurgicai

 laboratori teorico/pratci di gruppo (un educatore per ciascun utente con uso di masccerina

ccirurgicai

Le atvità canno durata di circa 2 ore per gli utent, sia singoli cce in gruppo.

Come minimo all’inizio e alla fne di ogni atvità, gli utent dovranno igienizzarsi le mani con

un gel idroalcolico o lavarsele con acqua e sapone, secondo le modalità indicate con apposita

segnaletca all’interno dei bagni.

La Cooperatva collabora già abitualmente con i Servizi Sociali di riferimento dei propri utent

più fragili, e in questa fase i proget vengono concordat con loro in apposite riunioni di rete.

Sono inoltre organizzat colloqui dedicat con i genitori dei bambini/ragazzi per capire come

affrontare critcità emergent, quali sono i rapport con i servizi socio/sanitari, quali misure è

necessario atvare e con quali modalità può avvenire l’inserimento nelle atvità, compresa la

valutazione delle condizioni di salute dello stesso con il pediatra/medico di libera scelta. 
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GESTIONE CASI SINTOMATICI

Misure di contenimento in caso di persone cche presentno sintomi Covid-19

Il  datore  di  lavoro  informa  preventvamente  il  personale,  e  cci  intende  fare  ingresso  in

azienda, della preclusione dell’accesso a cci, negli ultmi 14 giorni, abbia avuto contat con

sogget risultat positvi al COVID-19

Nel caso in cui la temperatura sia pari o superiore a 37,5 °C oppure in caso di presenza di

“Sintomi”, non sarà consentto l’accesso al luogo di lavoro; le persone in tale condizione - nel

rispeto delle indicazioni riportate in nota - saranno momentaneamente isolate e fornite di

masccerine,  non  dovranno  recarsi  al  Pronto  Soccorso  e/o  nelle  infermerie  di  sede,  ma

dovranno contatare nel più breve tempo possibile il proprio medico curante e seguire le sue

indicazioni.

Nel  caso  in  cui  una  persona  presente  in  sede  sviluppi  febbre  e  sintomi  di  infezione

respiratoria quali  la tosse, lo deve dicciarare immediatamente al  responsabile,  e si  dovrà

procedere al suo isolamento in base alle disposizioni dell’autorità sanitaria e a quello degli

altri present nei locali, l’azienda procede immediatamente ad avvertre le autorità sanitarie

competent e i numeri di emergenza per il COVID-19 fornit dalla Provincia.

Se il soggeto cce manifesta i sintomi fosse un bambino o ragazzo: il soggeto è isolato in un

locale/zona  separato  e  proteto  da  masccerina  ccirurgica  e  accudito  dall'operatore  fno

all’arrivo  del  familiare,  tempestvamente  avvisato  e  cce  deve  arrivare  nel  minor  tempo

possibile. L'operatore deve indossare guant, occciali o protezione facciale, masccerina FFP2

senza valvola, camice e cufa. Il  genitore deve contatare nel più breve tempo possibile il

proprio  pediatra  di  libera  scelta  e  seguire  le  sue  indicazioni.  Il  pediatra  di  libera  scelta,

valutato il caso, se conferma l’ipotesi di caso possibile Covid-19 lo segnala al Servizio igiene

per  l’avvio  dell’incciesta  epidemiologica  e  l’applicazione  delle  misure  di  quarantena  e

isolamento fduciari. Arccè SCS collabora con i Servizi igiene nell’incciesta epidemiologica e

per l’applicazione delle misure di quarantena e isolamento fduciario. 

La Cooperatva collabora con le Autorità sanitarie per la defnizione degli eventuali “contat

stret” di una persona presente in sede cce sia stata riscontrata positva al tampone COVID-

19. Nel periodo dell’indagine, l’azienda potrà cciedere agli eventuali possibili contat stret

di lasciare cautelatvamente l’ufcio, secondo le indicazioni dell’Autorità sanitaria
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Nel caso di presenza di una persona con COVID-19 all’interno dei locali aziendali, si procede

alla pulizia e igienizzazione dei suddet secondo le disposizioni della circolare n. 5443 del 22

febbraio 2020 del Ministero della Salute nonccé alla loro ventlazione

Per il reintegro progressivo di lavoratori dopo l’infezione da COVID19, il medico competente,

previa presentazione di certfcazione di avvenuta negatvizzazione del tampone secondo le

modalità  previste  e rilasciata  dal  dipartmento di  prevenzione territoriale  di  competenza,

effetua la visita medica precedente alla ripresa del lavoro, a seguito di assenza per motvi di

salute di durata superiore ai sessanta giorni contnuatvi, al fne di verifcare l’idoneità alla

mansione”. (D.Lgs 81/08 e s.m.i, art. 41, c. 2 let. e-teri, ancce per valutare profli specifci di

riscciosità e comunque indipendentemente dalla durata dell’assenza per malata.
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ALLEGATI
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Sccheda A.1 

DICHIARAZIONE  DI  RICEVUTA,  COMPLETA  ED  ESAURIENTE  PRESA  VISIONE  ED

INTEGRALE ACCETTAZIONE DEL PROTOCOLLO EMERGENZA COVID-19

Spetabile Arccè Società Cooperatva Sociale, via Don Trentni 6, 38123, Matarello di Trento

Il sotoscritoooooooooooooooooooooooooooooooooo nato aooooooooooooooo

il oooooooooo residente inooooooooooooooooooViaooooooooooooooooooooooon.ooooo 

C. F.oooooooooooooooooo

in qualità di:

O dipendente

O collaboratore

O volontario

O trocinante

O socio

della stessa Arccè SCS

DICHIARA 

di aver ricevuto, aver preso piena visione e di accetare integralmente il 

PROTOCOLLO EMERGENZA COVID-19

Data,ooooooooooooooooo

In fede, oooooooooooooooooooooo

26



Sccheda A.2 (per privatd organizzazioni ed enti

DICHIARAZIONE  DI  RICEVUTAd  COMPLETA  ED  ESAURIENTE  PRESA  VISIONE  ED

INTEGRALE ACCETTAZIONE DEL PROTOCOLLO EMERGENZA COVID-19

Spetabile Arccè Società Cooperatva Sociale, via Don Trentni 6, 38123, Matarello di Trento

Il sotoscrito oooooooooooooooooooooooooooooooo residente a oooooooooooooooooo

in Viaoooooooooooooooooooooooooooooooooo n°ooooooo in rappresentanza

dell’ente/organizzazioneoooooooooooooooooooooooooooooooooo con sede legale

aooooooooooooooooooooooooViaooooooooooooooooooooooooooon.oooooooo

C. F./ P.IVA oooooooooooooooooooo

in qualità di:

o privato 

o  organizzazione  o  ente  cce  svolge  le  sue  atvità  con  la  Cooperatva:  (nome  entei

oooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooo

o azienda o consulente esterno per l'aziendaooooooooooooooooooooooooo

e operante presso la sede di…………………………………………………………………………………………..……

DICHIARA 

di aver ricevuto, aver preso piena visione, di aver informato nella maniera più pertnente possibile i

propri utent e di accetare integralmente il

PROTOCOLLO EMERGENZA COVID-19

Data,oooooooooooooooo

In fede, oooooooooooooooooooooo
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Sccheda A.3 (per il servizio di educatva di contestoi

DICHIARAZIONE  DI  RICEVUTAd  COMPLETA  ED  ESAURIENTE  PRESA  VISIONE  ED

INTEGRALE ACCETTAZIONE DEL PROTOCOLLO EMERGENZA COVID-19

Spetabile Arccè Società Cooperatva Sociale, via Don Trentni 6, 38123, Matarello di Trento

Il sotoscrito oooooooooooooooooooooooooooooooo residente a oooooooooooooooooo

in Viaoooooooooooooooooooooooooooooooooo n°ooooooo in rappresentanza

dell’ente/organizzazioneoooooooooooooooooooooooooooooooooo con sede legale

aooooooooooooooooooooooooViaooooooooooooooooooooooooooon.oooooooo

C. F./ P.IVA oooooooooooooooooooo

in qualità di:

genitore o tutore legale di ooooooooooooooooooooooooooo

DICHIARA

di aver ricevuto, aver preso piena visione,  e di accetare integralmente il

PROTOCOLLO EMERGENZA COVID-19

Data,oooooooooooooooo

In fede, oooooooooooooooooooooo
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Sccheda B.1

DICHIARAZIONE DI ASSENZA DI SINTOMI DEL LAVORATORE 

in merito al “Protocollo sanitario per il rientro all’atvità lavoratvaa

Il sotoscrito ………………………………………………………………………………………………..  

in qualità di:

O dipendente

O collaboratore

O volontario

O trocinante

O socio

della stessa Arccè Società Cooperatva Sociale, dicciara, soto la propria responsabilità,  di

aver ricevuto, leto e compreso i contenut di cui al ”Protocollo Emergenza Covid-19” e di

atenersi scrupolosamente a quanto in esso indicato.

In partcolare, dicciaro di non presentare atualmente sintomi da Covid-19, ed in partcolare

mi  impegno  a  contatare  il  Medico  Competente,  come  previsto  nel  Protocollo  Sanitario,

qualora rientrassi in una o più delle seguent casistcce: 

 Lavoratore cce ca contrato il SARS-COV-19;

 Lavoratori cce si trovavano in quarantena domiciliare stabilita da ATS o medico di base;

 Lavoratori entrat in contato negli  ultmi 14 giorni, rispeto alla data di rientro, con

persona cce ca contrato il SARS-COV-19;

 Lavoratori cce convivono con persone ad alto risccio di contagio Sars-CoV-19 (es ambit

medici, ospedalieri, assistenza alle persone, ecci.

 Lavoratori canno uno stato febbrile associato a uno delle seguent situazioni:

 mancanza o forte riduzione del gusto (saporii;

 mancanza o forte riduzione dell’olfato (odorii; 

 tosse secca;

 forte spossatezza;

 difcoltà respiratorie;

 congestone nasale;
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 mal di testa;

 congiuntvite;

 diarrea. 

Mi impegno inoltre a:

 Aggiornare  tempestvamente  l’azienda  su  qualsiasi  variazione  dovesse  occorrere

relatvamente al Sars-CoV-19; 

 NON accedere alle sedi Arccè nel caso in cui abbia avuto, negli ultmi 14 giorni, contat

con sogget risultat positvi al SARS-COV-19; 

 Effetuare autonomamente la misura della temperatura corporea prima della partenza

da casa e comunque prima dell’accesso ai luogci di lavoro;

 NON  recarmi  presso  il  luogo  di  lavoro  e  ad  avvertre  tempestvamente  il  mio

Responsabile qualora, prima della partenza da casa, la mia temperatura risult uguale o

superiore ai 37,5° C.

Consapevole cce -al fne di prevenire il contagio da SARS-COV-19, nel rispeto delle previsioni

del  “Protocollo  Emergenza  Covid-19”  del  20  maggio  2020  -  si  potrebbe  procedere  alla

rilevazione della temperatura corporea di tuto il personale cce avrà necessità di accedere

presso le  sedi  della  Cooperatva,  dicciaro di  aver  ricevuto,  ai  sensi  dell’art.  13  del  GDPR

idonea informatva in merito al tratamento del dato.

Dicciaro inoltre cce mi aterrò alle seguent disposizioni durante tuta la mia permanenza sul

luogo di lavoro:

 Indossare le masccerine secondo quanto indicato nel “Protocollo Emergenza Covid-19”

 Mantenere una costante e accurata igiene personale:

 lavandomi  spesso  e  accuratamente  le  mani  con  acqua  e  sapone  o  con

soluzioni a base di alcool;

 mantenendo  una  distanza,  ove  possibile  di  almeno  1  metro  dalle  altre

persone;

 evitando di stringere la mano in segno di saluto;

 evitando di toccarmi occci, naso e bocca con le mani;

 coprendomi  bocca  e  naso,  con  la  parte  interna  del  gomito,  quando  si

starnutsce o tossisce ed utlizzando solo fazzolet usa e geta; 

 Osservare  le  procedure  volte  al  contenimento  del  virus  Sars-CoV-19  previste

dall’azienda relatve a:

 utlizzo di masccerine e guant monouso;
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 gestone delle aree comuni;

 utlizzo dell’auto aziendale;

 rispeto delle regole per fruizione degli spazi;

 Ad allontanarmi dal luogo di lavoro nel caso in cui, durante l’atvità lavoratva, dovessi

sviluppare  febbre e  sintomi  di  infezione respiratoria  (es  tossei  dandone immediata

comunicazione al mio Responsabile;

 In caso di evacuazione, ad indossare la masccerina ccirurgica ed a mantenermi alla

distanza di almeno 1 metro dalle altre persone durante il percorso verso il punto di

raccolta e lo stazionamento nei pressi dello stesso;

 In  caso di  malore/infortunio,  senza abbandonare il  collega cciamare il  112/118 e il

personale Incaricato di emergenza.

Firma del lavoratore

oooooooooooooooooooooooooooooo
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Si allega informatva resa ai sensi dell’art. 13 del Regolamento UE n. 679/2016 - Regolamento

generale sulla protezione dei dat (“GDPRai

Al fne di prevenire il contagio da SARS-COV-19 , nel rispeto delle previsioni del “Protocollo

Emergenza Covid-19” si informa cce si potrà procedere alla rilevazione della temperatura

corporea di tuto il personale cce avrà necessità di accedere presso le sedi della Cooperatva

ove sarà predisposto apposito servizio.

La base giuridica del tratamento è l’implementazione dei protocolli di sicurezza ant-contagio

ai sensi dell’art. art. 1, n. 7, let. di del DPCM 11 marzo 2020.

I dat di misurazione della temperatura verranno utlizzat al solo fne di consentre o meno il

tuo accesso presso la sedi lavoratve.

I dat di misurazione della temperatura saranno eliminat non appena conclusa la rilevazione.

E’  fata  salva  la  necessità  di  conservazione  di  alcune  informazioni  (nel  rispeto  della

riservatezza e del principio di minimizzazione del tratamentoi per dare ato dell’avvenuta

misurazione e/o per giustfcare un eventuale diniego all’accesso presso la sede a seguito di

superamento della temperatura corporea consentta.

I dat personali eventualmente acquisit per le fnalità di cui alla presente informatva saranno

conservat fno al termine dello stato di emergenza a cura del Medico Competente.

I  dat personali  fornit non  saranno  oggeto  di  diffusione,  ovvero  non  ne  verrà  data

conoscenza a sogget indeterminat,  in nessuna possibile  forma, inclusa quella della loro

messa  a  disposizione  o  semplice  consultazione.  Potranno  invece  essere  oggeto  di

comunicazione, a sogget ben defnit, nel pieno rispeto delle prescrizioni di legge, al fne di

perseguire le fnalità per le quali gli stessi sono stat raccolt.

Per ogni ulteriore informazione, per l’esercizio dei dirit previst dalla vigente normatva sulla

protezione dei dat personali e per la consultazione dell’informatva privac- aggiornata (o per

ricciedere copia della stessai può rivolgersi al Responsabile HR della Società con cui ca in

essere il rapporto di lavoro (Titolare del tratamentoi.

Se l’interessato desidera avere maggiori informazioni sul tratamento dei Suoi dat personali,

ovvero esercitare i dirit precedentemente indicat, potrà scrivere al seguente indirizzo email:

lorenzo@arcce-tn.it

Firma 

oooooooooooooooooooooooooo
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Sccheda B.2

DICHIARAZIONE DEL VISITATORI RIGUARDO LE MISURE DI CONTENIMENTO DELLA

DIFFUSIONE DEL VIRUS SARS-COV-19

Il sotoscrito ………………………………………………………………………………………………..

in qualità di/in rappresentanza di:

o privato 

o organizzazione o ente cce svolge le sue atvità con la Cooperatva:oooooooooooooooooooooooo

o  azienda  o  consulente  esterno  appartenente  alla  Società…………………..

……………………………………………………………  avente  in  ato  collaborazioni  con  Arccè  Società

Cooperatva Sociale 

e operante presso la sede di…………………………………………………………………………………………..……

dicciara, soto la propria responsabilità, di non aver avuto contat, negli ultmi 14 giorni, con

sogget risultat positvi al SARS-COV-19 e di non presentare sintomi di contagio da SARS-

COV-19.

In accordo con quanto previsto dal “Protocollo Emergenza Covid-19” del 20 maggio 2020,

sono consapevole cce -al fne di prevenire il contagio da SARS-COV-19, - si potrà procedere

alla  rilevazione della  temperatura  corporea di  tute le  persone  cce  avranno necessità  di

accedere presso tute le sedi e dicciaro di aver ricevuto, ai sensi dell’art. 13 del GDPR idonea

informatva in merito al tratamento del dato.

Pertanto acconsento a:

Effetuare  il  controllo  della  temperatura  corporea  in  ingresso  (ove  previstoi  ed  a  non

accedere alla sede qualora la mia temperatura risult pari o superiore ai 37,5° C o qualora

present uno stato febbrile associato a uno delle seguent situazioni:

 mancanza o forte riduzione del gusto (saporii;

 mancanza o forte riduzione dell’olfato (odorii;

 tosse secca;
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 forte spossatezza;

 difcoltà respiratorie;

 congestone nasale;

 mal di testa;

 congiuntvite;

 diarrea. 

Allontanarmi dalla sede Arccè nel caso in cui durante l’atvità dovessero svilupparsi febbre e

sintomi di infezione respiratoria (es tossei, dandone immediata comunicazione al Gestore del

Contrato; 

Mi impegno a rispetare le misure di contenimento della diffusione del virus Sars- CoV-19 in

vigore presso Arccè SCS e in partcolare:

 a NON accedere alle sedi Arccè nel caso in cui abbia avuto, negli ultmi 14 giorni, contat con sogget

risultat positvi al SARS-COV-19 .

 utlizzare i Dispositvi di Protezione Individuale (masccerine ccirurgicce e guanti personali o fornit dal

mio Ente  di  appartenenza qualora  per  ragioni  organizzatve non sia  possibile  rispetare una distanza

interpersonale almeno di 1 metro;

 mantenere una certa distanza – almeno 1 metro – dalle altre persone e tratenermi all’interno della sede

per il tempo stretamente necessario a svolgere le atvità;

 lavarmi spesso e accuratamente le mani con acqua e sapone o con soluzioni a base di alcool (solo per il

personale visitatorei;

 evitare di stringere la mano in segno di saluto;

 evitare di salire in ascensore con altre persone e preferire l’utlizzo delle scale alla distanza, ove possibile,

di almeno 1 metro dalle persone cce si potrebbero incontrare;

 evitare di toccarmi occci, naso e bocca con le mani;

 coprire bocca e naso, con la parte interna del gomito, quando si starnutsce o tossisce ed utlizzando solo

fazzolet usa e geta;

 in caso di evacuazione, ad indossare la masccerina ccirurgica ed a mantenermi alla distanza di almeno un

metro dalle altre persone durante il percorso verso il punto di raccolta e lo stazionamento nei pressi dello

stesso; 

 in  caso  di  malore/infortunio  senza  abbandonare  l’infortunato  e  cciamare  il  112/118  e  il  personale

Incaricato di emergenza.

Firma visitatore/rappresentante dell’ente 

ooooooooooooooooooooooooooo
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Si allega informatva resa ai sensi dell’art. 13 del Regolamento UE n. 679/2016 - Regolamento

generale sulla protezione dei dat (“GDPRai

Al fne di prevenire il contagio da SARS-COV-19 , nel rispeto delle previsioni del “Protocollo

Emergenza Covid-19” si informa cce si potrà procedere alla rilevazione della temperatura

corporea di tuto il personale cce avrà necessità di accedere presso le sedi della Cooperatva

ove sarà predisposto apposito servizio.

La base giuridica del tratamento è l’implementazione dei protocolli di sicurezza ant-contagio

ai sensi dell’art. art. 1, n. 7, let. di del DPCM 11 marzo 2020.

I dat di misurazione della temperatura verranno utlizzat al solo fne di consentre o meno il

tuo accesso presso la sedi lavoratve.

I dat di misurazione della temperatura saranno eliminat non appena conclusa la rilevazione.

E’  fata  salva  la  necessità  di  conservazione  di  alcune  informazioni  (nel  rispeto  della

riservatezza e del principio di minimizzazione del tratamentoi per dare ato dell’avvenuta

misurazione e/o per giustfcare un eventuale diniego all’accesso presso la sede a seguito di

superamento della temperatura corporea consentta.

I dat personali eventualmente acquisit per le fnalità di cui alla presente informatva saranno

conservat fno al termine dello stato di emergenza a cura del Medico Competente.

I  dat personali  fornit non  saranno  oggeto  di  diffusione,  ovvero  non  ne  verrà  data

conoscenza a sogget indeterminat,  in nessuna possibile  forma, inclusa quella della loro

messa  a  disposizione  o  semplice  consultazione.  Potranno  invece  essere  oggeto  di

comunicazione, a sogget ben defnit, nel pieno rispeto delle prescrizioni di legge, al fne di

perseguire le fnalità per le quali gli stessi sono stat raccolt.

Per ogni ulteriore informazione, per l’esercizio dei dirit previst dalla vigente normatva sulla

protezione dei dat personali e per la consultazione dell’informatva privac- aggiornata (o per

ricciedere copia della stessai può rivolgersi al Responsabile HR della Società con cui ca in

essere il rapporto di lavoro (Titolare del tratamentoi.

Se l’interessato desidera avere maggiori informazioni sul tratamento dei Suoi dat personali,

ovvero esercitare i dirit precedentemente indicat, potrà scrivere al seguente indirizzo email:

lorenzo@arcce-tn.it

Firma visitatore

oooooooooooooooooooooooooo
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Sccheda B.3

DICHIARAZIONE DEL VISITATORI RIGUARDO LE MISURE DI CONTENIMENTO DELLA

DIFFUSIONE DEL VIRUS SARS-COV-19

Il sotoscrito ………………………………………………………………………………………………..

in qualità di/ genitore o tutore legale di:ooooooooooooooooooooooo

dicciara, soto la propria responsabilità, cce il benefciario dell'educatvaooooooooooooooo

 non ca avuto contat, negli 14 giorni precedent all'educatva, con sogget risultat positvi al

SARS-COV-19 e non presenta sintomi di contagio da SARS-COV-19.

In accordo con quanto previsto dal “Protocollo Emergenza Covid-19” del 09 otobre 2020,

sono consapevole cce -al fne di prevenire il contagio da SARS-COV-19, - si potrà procedere

alla  rilevazione della  temperatura  corporea di  tute le  persone  cce  avranno necessità  di

accedere presso tute le sedi e dicciaro di aver ricevuto, ai sensi dell’art. 13 del GDPR idonea

informatva in merito al tratamento del dato.

Pertanto acconsento a:

Cce il benefciario dell'educatva possa effetuare il controllo della temperatura corporea in

ingresso (ove previstoi e non acceda alla educatva, qualora la sua temperatura risult pari o

superiore ai 37,5° C o qualora  present uno stato febbrile associato a uno delle seguent

situazioni:

 mancanza o forte riduzione del gusto (saporii;

 mancanza o forte riduzione dell’olfato (odorii;

 tosse secca;

 forte spossatezza;

 difcoltà respiratorie;

 congestone nasale;

 mal di testa;
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 congiuntvite;

 diarrea. 

Venga isolato nella sede Arccè nel caso in cui durante l’atvità dovessero svilupparsi febbre e

sintomi di infezione respiratoria (es tossei, dandone immediata comunicazione al genitore e

tutore al numero di tel 1ooooooooooooooooooo o al numero di tel 2oooooooooooooooooooo;

Mi impegno a metere il benefciario dell'educatva in condizione di rispetare le misure di

contenimento  della  diffusione  del  virus  Sars-  CoV-19  in  vigore  presso  Arccè  SCS  e  in

partcolare:

 a NON accedere alle sedi Arccè nel caso in cui abbia avuto, negli ultmi 14 giorni, contat con sogget

risultat positvi al SARS-COV-19 .

 utlizzare i Dispositvi di Protezione Individuale (masccerine ccirurgicce e guanti personali qualora per

ragioni organizzatve non sia possibile rispetare una distanza interpersonale almeno di 1 metro;

 mantenere una certa distanza – almeno 1 metro – dalle altre persone e tratenersi all’interno della sede

per il tempo stretamente necessario a svolgere le atvità;

 lavarsi spesso e accuratamente le mani con acqua e sapone o con soluzioni a base di alcool;

 evitare di stringere la mano in segno di saluto;

 evitare di salire in ascensore con altre persone e preferire l’utlizzo delle scale alla distanza, ove possibile,

di almeno 1 metro dalle persone cce si potrebbero incontrare;

 evitare di toccarsi occci, naso e bocca con le mani;

 coprire bocca e naso, con la parte interna del gomito, quando si starnutsce o tossisce ed utlizzando solo

fazzolet usa e geta;

 in caso di evacuazione, ad indossare la masccerina ccirurgica ed a mantenermi alla distanza di almeno un

metro dalle altre persone durante il percorso verso il punto di raccolta e lo stazionamento nei pressi dello

stesso; 

 in  caso  di  malore/infortunio  senza  abbandonare  l’infortunato  e  cciamare  il  112/118  e  il  personale

Incaricato di emergenza.

Firma genitore/tutore legale
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Si allega informatva resa ai sensi dell’art. 13 del Regolamento UE n. 679/2016 - Regolamento

generale sulla protezione dei dat (“GDPRai

Al fne di prevenire il contagio da SARS-COV-19 , nel rispeto delle previsioni del “Protocollo

Emergenza Covid-19” si informa cce si potrà procedere alla rilevazione della temperatura

corporea di tuto il personale cce avrà necessità di accedere presso le sedi della Cooperatva

ove sarà predisposto apposito servizio.

La base giuridica del tratamento è l’implementazione dei protocolli di sicurezza ant-contagio

ai sensi dell’art. art. 1, n. 7, let. di del DPCM 11 marzo 2020.

I dat di misurazione della temperatura verranno utlizzat al solo fne di consentre o meno il

tuo accesso presso la sedi lavoratve.

I dat di misurazione della temperatura saranno eliminat non appena conclusa la rilevazione.

E’  fata  salva  la  necessità  di  conservazione  di  alcune  informazioni  (nel  rispeto  della

riservatezza e del principio di minimizzazione del tratamentoi per dare ato dell’avvenuta

misurazione e/o per giustfcare un eventuale diniego all’accesso presso la sede a seguito di

superamento della temperatura corporea consentta.

I dat personali eventualmente acquisit per le fnalità di cui alla presente informatva saranno

conservat fno al termine dello stato di emergenza a cura del Medico Competente.

I  dat personali  fornit non  saranno  oggeto  di  diffusione,  ovvero  non  ne  verrà  data

conoscenza a sogget indeterminat,  in nessuna possibile  forma, inclusa quella della loro

messa  a  disposizione  o  semplice  consultazione.  Potranno  invece  essere  oggeto  di

comunicazione, a sogget ben defnit, nel pieno rispeto delle prescrizioni di legge, al fne di

perseguire le fnalità per le quali gli stessi sono stat raccolt.

Per ogni ulteriore informazione, per l’esercizio dei dirit previst dalla vigente normatva sulla

protezione dei dat personali e per la consultazione dell’informatva privac- aggiornata (o per

ricciedere copia della stessai può rivolgersi al Responsabile HR della Società con cui ca in

essere il rapporto di lavoro (Titolare del tratamentoi.

Se l’interessato desidera avere maggiori informazioni sul tratamento dei Suoi dat personali,

ovvero esercitare i dirit precedentemente indicat, potrà scrivere al seguente indirizzo email:

lorenzo@arcce-tn.it

Firma genitore

oooooooooooooooooooooooooo
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REGISTRO PRESENZE Ufcio - Via Don Dario Trentni, 6 e Sala Polifunzionale

- Via Poli, 13, fraz. Matarello - Trento – TN

Per pesonale dipendente, collaboratori, volontari in Servizio Civile, trocinant, soci

Nome e cognome data Ora accesso Ora uscita frma

39



REGISTRO PRESENZE Centro Nautco Ekon - Via dei Pescatori, 6

fraz. San Cristoforo al Lago - Pergine Valsugana - TN

Per pesonale dipendente, collaboratori, volontari in Servizio Civile, trocinant, soci

Nome e cognome data Ora accesso Ora uscita frma
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REGISTRO PRESENZE Porto San Nicolò - Viale Rovereto 146 - Ormeggio 66

Riva Del Garda - TN

Per pesonale dipendente, collaboratori, volontari in Servizio Civile, trocinant, soci

Nome e cognome data Ora accesso Ora uscita frma
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